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Оперативна програма: Развитие на човешките ресурси 2007-2013г. 
Схема за предоставяне на 
безвъзмездна финансова 
помощ: 

Квалификационни услуги и обучения на заети лица- 
Фаза 1 

 
Приоритетно направление 2: “Повишаване на производителността и адаптивността 

на заетите” 

 

Област на интервенция 2.1: 

 

 
“Подобряване адаптивността на заетите лица” 

Наименование на 
бенефициента: 

 

Партньорска организация: 
„СОМАТ” АД 
 

Наименование на проекта: „Модулно обучение за подобряване на 
професионалната компетентност и адаптивност 
на международни водачи на тежкотоварни 
автомобили” 

Място на реализация: София 
Продължителност: 18 месеца 
Цели на проекта: Обща цел: 

 Подобряване качеството на живот на хората в 
България посредством:  

 подобряване на човешкия капитал; 
 повишаване на производителността и 
адаптивността на работната сила, респективно 
нейната конкурентноспособност; 

 подобряване на достъпа до качествено 
образование и  насърчаване на ученето през 
целия живот. 

 
Специфични цели: 

 Повишаване професионалната компетентност 
на 150 международни водачи на тежкотоварни 
автомобили.  

 Мотивация на крайните бенефициенти да 
продължат да разширяват знанията си и да 
усъвършенстват придобитите умения. 

 Подобряване на сигурността и безопасността 
на водачите по време на път. 

 Подобряване на експлоатационните 
показатели. 

 Подобряване на качеството на предлаганата 
транспортна услуга. 

 
Целева група: 150 водача на тежкотоварни автомобили, 

извършващи международни превози на товари 
 


